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SECRETARIA GENERAL
SECRETARIA DE ESCALAFON
COMUNICADO No. SG-SE/064/2025

Ciudad de México, a 29 de agosto de 2025

A TODOS LOS COMPANERQOS DE BASE,

SECRETARIOS (AS) GENERALES Y

SECRETARIOS(AS) DE ESCALAFON

DEL SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES INDIGENISTAS
PRESENTE.

En alcance al COMUNICADO No. 8G-SE/058/2025, como integrantes de la Comision
Mixta de Escalafén (CME) por parte del CEN del SNTI, comunicamos lo siguiente:

En atencion al oficio SG-SE/039/2025, de fecha 8 de agosto de 2025, asi como al oficio
CGAF/2025/0F/0678 de fecha 5 de agosto de 2025, en el que se formula la consulta
realizada por parte del Instituto Nacional de Pueblos Indigenas ante el area de
competencia de la SHCP sobre la aplicabilidad de las disposiciones a las plazas del
personal de base, hacemos de su conocimiento el dia 27 de agosto del ailo en curso se
nos hace entrega del oficio CGAF/DRHO/2025/0F/2337 de fecha 25 de Agosto de 2025
mediante el cual se nos adjunta el oficio No. 411/UDPCSG/DGCPSGSPSS/2025/8339
de fecha 20 de Agosto de 2025 (se adjuntan); haciéndonos saber que las “Politicas
especificas de disciplina presupuestaria en materia de servicios personales” son
de observancia obligatoria para las dependencias, incluidos sus organos
administrativos desconcentrados, y las entidades de la Administracion Publica
Federal.

En este contexto reiteramos lo enunciado en el comunicado SG-SE/058/2025, dado que
esta fuera de nuestro ambito sindical objetar las disposiciones emitidas por la Unidad de
Disefio Presupuestario, Control y seguimiento del Gasto asi como de la Direccion
General de Control Presupuestario y Seguimiento del Gasto de Servicios Personales y
Seguridad Social de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

No obstante nuestra postura es hacer valer nuestro Contrato Colectivo de Trabajo y
Reglamento de Escalaf6n.

Nos reiteramos a sus atentas observaciones en este diferendo por el que atraviesa
nuestro gremio sindical.

Reciban cordiales saludos.

ATENTAMENTE
G mdad la Lucha Social y el Indigenismo”.
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Oficio num. Oficio nim. CGAF/DRHO/2025/0F/2337
Coordinacion General de Administracién y Finanzas
Direccién de Recursos Humanos y Organizacion

Ciudad de México a 25 de agosto de 2025

ING. JESUS ENRIQUE ESCALANTE IBARRA
SECRETARIO GENERAL DEL COMITE EJECUTIVO NACIONAL DEL
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES INDIGENISTAS

C. VIRGINIA MONTOYA APARICIO |
SECRETARIA DE ESCALAFON.
PRESENTES

En atencion a la consulta formulada a la Unidad de Disefio Presupuestario, Control y
Seguimiento del Gasto, mediante el oficio No. CGAF/2025/0F/078, con relacién a las “Politicas
especificas de disciplina presupuestaria en materia de servicios personales”, hago de su
conocimiento que mediante oficio No. 411/UDPCSG/DGCPSGSPSS/2025/8339 de fecha 20 de
agosto de 2025, suscrito por el C.P. Jorge Antonio Lépez Reyna, dicha Unidad dio respuesta a
la consulta formulada, manifestando al respecto:

» Las politicas especificas de disciplina presupuestaria en materia de servicios personales
son de observancia obligatoria para las dependencias, incluidos sus 6rganos

administrativos desconcentrados, y las entidades de la Administracién Pdblica Federal.

o El ejecutor de gasto debera ajustarse a las disposiciones legales y administrativas que
se resulten aplicables.

Oficio que se adjunta al presente para los efetos correspondientes.

Sin otro particular, reciban un cordial Saludo.
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Oficio No. 411/UDPCSG/DGCPS

Ciudad de México, a 20 d

ING. DIANA MONTES VASQUEZ

COORDINADORA GENERAL DE ADMINISTRACIéN Y FINANZAS
INSTITUTO NACIONAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
Presente,

Me refiero a su oficio No. CGAF/2025/0F/0678, mediante el cual ese Instituto Nacion
Indigenas (INPI), remite consulta respecto a la aplicacién de las “Politicas esbecn
presupuestaria en materia de servicios personales”, emitidas a través
411/UDPCSG/2025/5601, de fecha 29 de julio de 2025, para los movimientos de escalz
personal de base sindicalizado y que originen un nuevo ingreso.

Al respecto, con fundamento en los articulos 31, fracciones XXIV y XXVII, de la Le
Administracién Publica Federal; 1, 3, 6, primer péarrafo, 45, quinto parrafo, 61y 65 de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH); 1, parrafos tercero y cuarto, de
Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2025; 6 y 7 del Reglamento de |
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (RLFPRH); 21 del Reglamento Interior dg
Hacienda y Crédito Publico; se expone lo siguiente:

El numeral 2 “Politicas especificas de disciplina presupuestaria en materia de sery
establece que las politicas son de observancia obligatoria para las dependencias, incly
administrativos desconcentrados, y las entidades de la Administracién Plblica Federal

En este contexto, esta Direccién General, desde el d&mbito del control presupuestari
personales, considera que el ejecutor de gasto deberd sujetarse a las disposi
administrativas que resulten aplicables.

Av, Constituyentes 1001, Edificio C3 Piso 1, Col. Belén de las Flores, CP. 01110, Alcal
México. Tel: (55) 3688 5289 www.gob.mx/shcp
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Subsecretaria de Egresos

Unidad de Disefio Presupuestario, Control y Seguimiento del Gasto
Direccién General de Control Presupuestario y Seguimiento del Gasto
de Servicios Personales y Seguridad Social

Oficio No. 411/UDPCSG/DGCPSGSPSS/2025/8339

Sin otro particulpr, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
L DIRECTOR GENERAL
N\

C.P. JORGE ANT LOPEZ REYNA

c.cp. LIC. AGUSTEN RODRIGUEZ BELLO. - Titular de la Unidad de Disefio Presupuestario, Control y Sequimiento del Gasto. - Presente.

Atencién al volante: 25; 010094
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