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* Los trabajadores que se hayan pensionado antes

¢Doénde consultar mas informacion del seguro?

Puedes obtener informacion adicional a través
de la pagina:

https://www.gob.mx/agroasemex/documentos

¢Donde puedo gestionar el pago del seguro?

En linea de forma centralizada:

https://agroasemex-segretiro.azurewebsites.net/

Para la CDMX y Zona Metropolitana podran
acudir a Av. Insurgentes Sur 1940, Col. Florida,
Alcaldia Alvaro Obregon, CP. 01030,
CDMX vy el personal de AGROASEMEX los
apoyara en el tramite de la reclamacion de la
suma asegurada correspondiente.

Dudas y/o aclaraciones
800 099 3939 Ext. 4407,4066 y 4529

seguro_retiro@agroasemex.gob.mx

Atencion a siniestros:

800 099 3939 Ext. 4402 y 4809

siniestros_retiro@agroasemex.gob.mx

Seguro
de -
Retiro

Para Servidores Publicos de la
Administracion Publica Federal

Vigencia del 1de marzo 2024
al 28 de febrero 2026

del 1 de marzo 2024, deberan contactar al personal de
la aseguradora para que le indique el procedimiento a
seguir.



https://www.gob.mx/agroasemex

¢, Qué es el seguro de retiro?

Es un beneficio que tiene como objetivo que
el servidor publico que decida retirarse o
pensionarse, pueda hacer frente a las
contingencias inherentes a la separacién del
servicio. Lo anterior bajo los términos que
establece la ley del ISSSTE por jubilacion,
edad y tiempo de servicio, o cesantia en
edad avanzada.

S :\

¢ QUIEN PAGA LA PRIMA DEL SEGURO? k

El pago de primas lo realizan de manera
conjunta las Secretarias, Organos
Administrativos Desconcentrados, Entidades y
Organismos Auténomos participantes, asi como
el servidor publico a través de descuento por
némina mediante el Concepto 77, o e su caso el
que sea utilizado por su dependencia.

., Quienes estan asegurados?

El Seguro cubre a los servidores publicos que
causen baja definitiva del servicio, habiendo
cumplido con el tiempo de cotizacién al ISSSTE
(afios de servicio), asi como las edades
establecidas para los diferentes supuestos de
retiro de los servidores publicos de la
Administracién  Publica Federal, el afo
calendario en que se retiren y el régimen de
pensiones que hayan elegido. -

Sumas aseguradas

Trabajadores que eligieron el articulo 10°
Transitorio de la Ley del ISSSTE (trabajadores

que no opten por el bono)

Para los afios 2024 y 2025:

a) Los trabajadores que hubieren cotizado
30 aflos o0 més y tengan una edad minima de
b8 afos, y las trabajadoras que hubieran
cotizado 28 aflos o mas y tengan una edad
minima de 56 afios, tendrédn derecho a una
suma asegurada equivalente a $25,000.00
(VEINTICINCO MIL PESOS 00/100 M.N.).

b) Los trabajadores que cumplan 60 arios
de edad o0 mas y 15 afios 0 mas de cotizacién
al Instituto, tendrdan derecho a una suma
asegurada de acuerdo a la siguiente tabla:

Anos de servicio y Suma
cotizacion al Aseqgurada
Instituto (Pesos)
15 $12,500.00
16 $13,125.00
17 $13,750.00
18 | $14,375.00
L] $15,000.00
20 $15625.00
21 $16,250.00
2 [ $16,875.00
23 $17.500.00
24 $18,125.00
25 $18,750.00
26 $20,000.00
27 £21,250.00
28 $22,500.00
29 $23,750.00
c) Los trabajadores que se separen

voluntariamente del servicio a los 65 afios de
edad o mas y hayan cotizado al Instituto por
un minimo de 10 aios, tendran derecho a una
suma asegurada de acuerdo a la siguiente
tabla:

Edad Suma Asegurada

(Pesos)

65 0 mas $12,500.00

Para el ano 2026

a) Los trabajadores que hubieren cotizado 30
afos o mas y tengan una edad minima de 59 anos, y
las trabajadoras que hubieran cotizado 28 afios o
mas y tengan una edad minima de 57 afos, tendréan
derecho a una suma asegurada equivalente a
$25,000.00 (VEINTICINCO MIL PESOS 00/100 MN.).

b)Los trabajadores que cumplan 60 afios de edad o
mas y 15 afios o mas de cotizacion al Instituto,
tendran derecho a una suma asegurada de acuerdo
a la siguiente tabla:

Anos de servicioy Suma

cotizacidon al
Instituto

Asegurada
{Pesos)

15 $12,500.00
16 $13,125.00
17 $13,750.00
18 $14,375.00
19 415,000.00
20 b15,625.00
21 p16,250.00
22 b16,875.00
23 b17,500.00
24 b18,125.00
25 p18,750.00
26 b20,000.00
27 b21,250.00
28 $22,500.00
29 $23,750.00
c) Los trabajadores que se separen

voluntariamente del servicio a los 65 afios de edad o
mas y hayan cotizado al Instituto por un minimo de
10 arios, tendran derecho a una suma asegurada de
acuerdo a la siguiente tabla:

Edad Suma Asegurada

(Pesos)
$12,500.00

Régimen de Bono de Pensién en Cuentas
Individuales (trabajadores que Sl opten por el
bono)

Para los afios 2024, 2025 y 2026:

&5 o mas

Para recibir la suma asegurada de $25,000.00
(VEINTICINCO MIL PESOS 00/100 MN.), los
trabajadores deberan cumplir con 30 afios o mas de
cotizacién al Instituto y las trabajadoras deberan
cumplir con 28 afios 0 mas de cotizacién al Instituto.



